ОХРАНА ТРУДА И ТЕХНИКА БЕЗОПАСНОСТИ
2022-2023 учебный год

1. Соблюдение норм охраны труда и техники безопасности
Одним из важных показателей деятельности. В МБУ ДО «Центр Орбита» (далее Учреждение) является создание условий в области охраны труда и обеспечения безопасности образовательного процесса для сохранения жизни и здоровья работников и учащихся в процессе образовательной деятельности. При организации работы по охране труда и технике безопасности Учреждение руководствуется следующими нормативно- правовыми актами: 
· Конституция РФ.
· Новая редакция Х раздела «Охрана труда» Трудовой кодекс Российской Федерации, нормативно правовые акты по охране труда, разработанные во исполнение установленных Трудовым кодексом Российской Федерации требований с 01 марта 2022 года.
· Трудовой кодекс Российской Федерации (Федеральный закон по состоянию на 25 января 2013 года с учетом изменений, внесенных ФЗ от 3 декабря 2012 года №234-ФЗ, №236-ФЗ, от 29 декабря 2012 года №280-ФЗ).
· Закон РФ «О коллективных договорах и соглашениях».
· Федеральный закон от 17.07.99 №181-ФЗ «Об основах охраны труда в Российской Федерации».
· Федеральный закон «О пожарной безопасности» от 18 ноября 1994 года № 69-ФЗ.
· Постановление Правительства РФ от 16 сентября 2020 года №1479 «Правила противопожарного режима в РФ».
1. Государственный стандарт ГОСТ 12.006-2002 «Общие требования к системе управления охраной труда в организации».
1. Государственный стандарт ГОСТ 12.0.004-201 «Организация обучения безопасности труда. Общие положения».
1. Постановление Правительства РФ от 24.12.2021г. 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда.
1. Положение о системе управления охраной труда. Приказ Минтруда России от 29.10 2021 №776н «Об утверждении Примерного положения о системе управления охраной труда».
1. Приказ Минтруда России от 22 сентября 2021г. № 656н «О утверждении примерного перечня мероприятий по предотвращению случаев повреждения здоровья работников (оказания услуг) на территории, находящейся под контролем другого работодателя.
1. Приказ Минтруда России от 22 сентября 2021г.№ 650н 
«О утверждении примерного положения о комитете (комиссии) по охране труда».
1. Приказ Минтруда России от 15. января 2021г.№ 632н «О утверждении рекомендаций по учету микроповреждений (микротравм) работников».
· Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПин 2.4.4.1251-03 «Санитарно-эпидемиологические требования к учреждениям дополнительного образования детей (внешкольные учреждения)». (Утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 03.04.03 г. №27). 
· Приказ Минтруда РФ от 20.04.22 г. №223н «Об утверждении Положения об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях».
2. Входящая документация по комплексной безопасности
В Учреждении имеется в наличии номенклатура дел, которая утверждена приказом 8/32 от 31августа 2022 года.
В журналах Учреждения регистрируются инструктажи с учащимися: вводный и на рабочем месте. С учащихся собраны медицинские справки с допуском к занятиям, которые хранятся в личном деле.
Заключено соглашение между администрацией и профсоюзным комитетом Учреждения на календарный год №21от 29 декабря 2022 г. 
Изданы приказы:
· О назначении ответственного за пожарную безопасность №8/35 от 25 августа 2022 г.
· Об обеспечении пожарной безопасности №8/50 от 31 августа 2022 г.
· О противопожарном режиме в учреждении № 9/10 от 01 сентября 2022 года.
· О назначении ответственных лиц за организацию безопасной работы
№8/52 от 31 августа 2022 г.
· Об организации работы по профилактики детского дорожно-транспортного травматизма 2022-2023 учебный год №8/21 от 26 августа 2022 года.
· О назначении ответственного лица за проведение инструктажей по охране труда №8/57 от 31 августа 2022 г.
· Об организации безопасного режима работы в учреждении №8/36 от 31 августа 2022 г.
В учреждении имеются в наличии акты:
· Акт готовности учреждения к новому 2022-2023 учебному году;
· Акт проведения опрессовки системы отопления;
· Акт обработки деревянных конструкций чердачного помещения;
· Акт-разрешение для проведения занятий в спорт зале.
В учреждении имеются в наличии планы:
· план организационно-технических мероприятий по улучшению условий охраны труда, здоровья работающих и детей на 2022-2023 учебный год;
· план мероприятий по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма на 2022-2023 учебный год;
· план мероприятий по противопожарной безопасности в учреждении на 2022-2023 учебный год;
· план работы комитета (комиссии) по охране труда на 2022-2023 учебный год;
· план работы внутреннего контроля по охране труда в МБУ ДО «Центр Орбита» на 2022-2023 учебный год.
3. Работа с учащимися и сотрудниками учреждения
[bookmark: _Hlk140091641]В учреждении с инструкцией «Правила поведения учащихся в МБУ ДО «Центр Орбита»» ознакомлены все учащиеся и родители, о чем свидетельствуют записи в протоколах родительских собраний. Проводились и проводятся тренировки по эвакуации сотрудников и учащихся при возникновении пожара и ЧС согласно графику учреждения.
Во время учебного года проводились конкурсы рисунка: «Я по улице иду», «Безопасное колесо», «Неопалимая купина».
[bookmark: _GoBack]В объединениях учреждения проводились беседы по безопасности дорожного движения, викторина по правилам дорожного движения. В сентябре традиционно проведен месячник по безопасности движения. Изготовлена печатная продукция по безопасности: «Памятка для учащихся», «Памятка для родителей», «Рекомендации для педагога». Проведены тематические родительские собрания.
В мае 2022 года пересмотрено и утверждено «Положение об организации контрольно-пропускного режима» в связи с Постановлением Правительства РФ от 02.08. 2019г. №1006 «Об утверждении требований…» и организацией дежурства частного охранного предприятия «Криптон».
За 2022-2023 учебный год среди учащихся и работников несчастных случаев не было.
Создан на паритетной основе комитет (комиссия) по ОТ (приказ № 8/38 от 31 августа 2022 г.). Комитет работает по плану, утвержденному директором МБУ ДО (Избрание комитета проходило на общем собрании коллектива протокол № 1 от 31 августа 2022 г.
4. Мероприятия по улучшению условий труда
В 2022-2023 учебном году выполнены следующие мероприятия по улучшению условий труда:
· установлена новая компьютерная техника по адресу: пр. Королева, д. 14б. кабинет №1, №2, №7;
· установлены пластиковые окна по ул. Исаева, д. 2/30;
· оформлены стенды по ОТ в учреждении по двум вышеуказанным адресам;
· проведены субботники по уборке территории, генеральные уборки, текущие ремонты (замена ламп, замков, розеток и т.п.);
· произведена покраска коридора по ул. Исаева, д. 2/30;
· приобретена новая оргтехника, музыкальные инструменты;
· сантехника приведена в порядок;
· проведено обучение сотрудников охране труда и безопасности на городском уровне в количестве 2-х человек.
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